
Wrocław, 28.03.2024

Barometr na wybory samorządowe 2024.
Pytania do komitetów wyborczych kandydatów/-ek na Prezydenta Wrocławia.

1. Czy i jak Gmina Wrocław stworzy kompleksową miejską politykę włączenia

migrantów i migrantek w życie Wrocławia?

2. W jaki sposób Gmina Wrocław zamierza zapewnić różnorodność kulturową na

stanowiskach kierowniczych w jednostkach samorządu terytorialnego oraz

jednostkach podległych?

3. Jak Gmina Wrocław zamierza włączać i zapewniać reprezentację mniejszości

narodowych i etnicznych, grup religijnych, osób migranckich i uchodźczych w ciałach

o charakterze wykonawczym i opiniodawczo-doradczym w sprawach dotyczących

polityk wielokulturowości?

4. Czy w Gminie Wrocław zostanie powołany urząd/komórka/podmiot reprezentujący

interesy migrantów/ek mieszkających we Wrocławiu?

5. Jak Gmina Wrocław zapewni stabilność systemu edukacji we Wrocławiu przy

rosnącej liczbie dzieci z doświadczeniem migracji i uchodźctwa?

6. Czy, a jeżeli tak, to ile lokali mieszkalnych rocznie i na jakich warunkach Gmina

Wrocław zamierza przeznaczyć na potrzeby osób w ochronie międzynarodowej?

7. Jaką kwotę ze środków budżetowych Gmina Wrocław przeznaczy na konkursy ofert i

zadania zlecone na rzecz wspierania i rozwoju dialogu międzykulturowego we

Wrocławiu w roku 2024 i kolejnych latach?

8. W jaki sposób Gmina Wrocław będzie gwarantować językową dostępność usług

publicznych dla migrantów i migrantek?

9. Jak Gmina Wrocław powinna zadbać o bezpieczeństwo osób migranckich i

uchodźczych z grup szczególnie narażonych na wykluczenie i dyskryminację

(kobiety, osoby LGBTQIAP+, OzN, osoby starsze)?

10. Czy zostaną wprowadzone obligatoryjne szkolenia antydyskryminacyjne i

uwrażliwiające międzykulturowo, skierowane do osób pracujących w Urzędzie Miasta

i jednostkach podległych? Jakie środki z budżetu gminy można na to przeznaczyć?


